
 

 

 

 

 

 

Oppgavebeskrivelse – Rekruttering 
 

Hensikt:  

Rekruttering av lagledere og trenere til nye årskull 

Rekruttering er første treningsdag for nye årskull, treningene skal fortsette ukentlig samme dag og 

tidspunkt 

Ansvar: 

Oppstart av nye årskull, herunder informasjon til barnehager/skoler/foreldremøte.  

I samarbeid med fotballgruppe/trenerkoordinator rekruttering av nye trenere og lagledere 

Fastsette tid og sted for rekrutteringsdag, vi begynner treningssesongen rundt påsketider 

Ansvar for at det er nok trenere til gruppen i oppstartsfasen 

Informasjon om Ekko/Aureosen IL til foreldrene: klubbhåndbok, hjemmeside, facebook o.l. 

Kontaktpunkt for nye trenere og lagledere i oppstartsfasen, sikre at alle får lik inngang i klubben 

Innhente info om nye trenere og lagledere, sendes adm. leder. 

Rapportere til styret hva som har fungert og ikke, hva som er gjort og hva som bør gjøres videre for å 

videreutvikle klubbens rekrutteringsplan 

Gode råd: 

Sørg for at det er nok trenere i oppstartfasen, minst en trener pr. 10 barn 

Snakk med foreldrene 

Gjør deg kjent med hva som venter spillerne på de forskjellige nivåene 

 

 

 

AKTIVITET FOR ALLE! 

Basert på idrettens grunnverdier 

       Fair Play – Respekt - Glede 


